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Allarme influenza e Covid, perduti
a fine anno 30 milioni di giorni lavoro

Unatempestaperfetta. E quella pro-
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L'emergenza sanitaria  vocatadallinfluenza, chequestan-
' no si presenta in forma particolar-
mentevirulenta, e dal Covidancora

inagguato, come testimonianoiloo

La mancata lezione della morti al giorno. I1 tutto sta provo-
pandemia: pochi medici cando uli’]:; tsunami cﬁi{ a ﬁn; anno
: . 3 sitrad incirca 3o milionidi gior-
eospedah presu:l assalto natedilavoro perse, perunimpatto
chesiaggirasui4,5 miliardidieuro,

Nelle imprese straordinari  tramancataproduttivita e costiper
e turni pit1 lunghi lo Stato. Enorme pressione sui
per gestire le assenze pronto soccorso, medici e farmaci

introvabili.
— Bartoloni, Cerati, Naso —apag 5

Influenza e Cowd picco a Natale
Impatto sul lavoro da 4,5 miliardi

I numeri. Fino a fine anno si perderanno 30 milioni di giornate lavorative con costi per lo Stato
e per la mancata produttivita per le imprese. Intanto la campagna vaccinale procede al rallentatore

Marzio Bartoloni
Francesca Cerati

La tempesta perfetta provocata da
una influenza mai cosi virulenta co-
me quest’anno e il Covid sta provo-
candounotsunamichefinoafinean-
no si traduce in circa 30 milioni di
giomate dilavoro perse perunimpat-
to che si aggira sui 4,5 miliardi tra
mancata produttivita e costi per lo
Stato. Senzacontareicostiperil Ser-
vizio sanitario messo sotto pressione
- nei pronto soccorso gliaccessiperi
duevirussonocresciutidel50%-ele
spese per farmaci pagati di tasca pro-
priadaicittadini. Questoinsommail
conto salato del mix micidiale tra il
Covid che c’¢ ancora - comericordano
izoomortialgiorno -el'influenzache
picchia duro come non sié mai visto
daoltre 10 anniaquestaparte conla
curva dei contagi salita vertiginosa-
mentenelle ultime settimane e il suo
piccoattesoa Natale.

Dainizio autunnofinoainiziodi-
cembre quasi4 milioni diitalianisono
infattistatimessialettodall'influen-
za,complice ancheil fatto che perol-
tre due anni sembrava quasi scom-
parsa grazie a mascherine e distan-
ziamento. Maaltri 4 milionisi potreb-
bero aggiungere per tutto il mese di
dicembre visto cheil ritmodicrescita
edicircaimilione dicontagiatiaset-

timana. Se a questi 8 milioni si ag-
giungonoipositivi (con sintomi) del
Covid dasettembre finoafine annoil
contototale superaiio milionidiita-
liani a letto. Di questi circa 6 milioni
sono gliadulti che hannoperso o per-
derannoin medias giornilavoroper
un totale di 30 milioni di giornate di
lavoro perse. Con quale costo? «Se-
condo gli ultimi dati disponibili del-
PInps 93 euro élaretribuzione gior-
nalieramedialorda, mentrel'inden-
nita media corrisposta dall'Inps per
ognigiornatadiassenzaécircail 60%,
quindi 55 euro. Seli moltiplichiamo
per 30 milioni di giornate abbiamo
2,8 miliardidi perditadiproduttivita
perleaziende calcolatainbaseallare-
tribuzione, mentreil costodello Stato
adi, ,600 miliardi. Questi4,4 miliardi
sonoundatostatistico macro verosi-
mile di questoimpatto»,avverte Enzo
De Fusco consulente del lavoro fon-
datore della DEFUSEo Labour & Legal.

Comearginare questamarea?L’ar-
ma migliore sono i vaccini: ma se per
I'influenzasonopartiti(inritardo) solo
afineottobre, il Covid pagail flopdella
nuovacampagna. Inunasettimanale
quartedosisonocalatedel 23%eaoggi
soloil 28% degliover 6osié giaprotet-
to.Maritornanoinaugeanchelemisu-
readottate peril Covid. LaFederazione
italiana medici di Medicina generale
(Fimmg) invita infatti a proteggersi

conmascherineeigiene dellemani,ma
anchediprolungare, per'interomese
digennaio,lacampagnavaccinalean-
tinfluenzale. Obiettivo: evitare che,
raggiuntoil picco, questaincidenzadel
virussimantengaper pittdelle1-2 set-
timane solite prima della discesa, cre-
ando seri problemi fino a primavera
inoltrata. Anche Matteo Bassetti, diret-
tore della Clinica di Malattie infettive
del PoliclinicoSan MartinodiGenova,
eFabrizioPregliasco, direttore sanita-
rio dell’Ospedale Galeazzi-Sant’Am-
brogio, confermano cheil piccodell’in-
fluenza arrivera durante le vacanze
natalizie. «La curva di crescita sta sa-
lendoin modo impressionante, quasi
agogradi, in verticale - dice Bassetti -
Se continua cosi a Natale, i medici di
medicinagenerale fannogiustamente
qualchegiornodivacanza, gliospedali
sonoincrisianche peraltre situazioni,
se ci mettiamo P'influenza e un po’ di
Covid il rischio & di una paralisi com-
pleta». Per Pregliasco: «Nel periodo
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nataliziosiarriveraaisomila casigior-
nalieri, per un totale stagionale di 10
milioni di casi a Capodanno». Senza
dimenticarel’'aumentodeiricoveripe-
diatriciacausadiinfezionidavirusre-

VIRUS PIU CONTAGIOSO

Paghiamo il «debito di immunita»

spiratorio sinciziale (Rsv).
empropuzionersevara  CHE Ci saremmo trovati di fronte
auna stagione influenzale “tosta”
lo sapevamo. Gliindiziceli ha
forniti sei mesi fal'Australia, dove
linfluenza é arrivata in anticipo e
con numeri record. Il forte au-
mento dei casi € probabilmente
determinato dall'allentamento
delle misure messe in atto per
mitigare la pandemia di Covid-19
e dalla bassa percentuale di
persone vaccinate contro l'in-
fluenza. Inoltre, negli ultimi 2 anni
l'infezione naturale da influenza &
stata bassa. Di conseguenza,
l'immunita di gregge controi
virus attualmente in circolazione
é probabilmente sostanzialmen-
te inferiore rispetto agli anni
precedenti, una situazione esa-

BASSETTI: BOOM INFLUENZA,

A NATALE RISCHIO PARALISI

«La curva di crescita» dell’epidemia
diinfluenza «sta salendo in maniera
impressionante» ha detto Matteo

Bassetti, direttore della Clinica di
Malattie infettive del Policlinico San
Martino di Genova. «A Natalei
medici di medicina generale fanno
giustamente qualche giorno di

cerbata dall'intera coorte di
bambini di eta inferiore ai 2 anni
che non sono mai stati esposti
allinfluenza. Gia nell'agosto
2021, iricercatori in Francia
avevano coniato il termine “debi-
to di immunita” per descrivere
questa riduzione di protezione
immunitaria a livello di popolazio-
ne. La buona notizia & che «se
molte delle persone suscettibili si
infettano in questi mesi, la sta-
gione influenzale del prossimo
anno potrebbe essere pil docile,
poiché parte del debito immunita-
rio viene “ripagato” quest’anno -
ha detto su Nature Matthew Miller,
immunologo della McMaster
University di Hamilton, in Canada.

B RIPRODLUTIONE RESERVATA

vacanza, gli ospedali sono in crisi
anche per altre situazioni, se ci
mettiamo l'influenza e un po'di
Covid il rischio & di una paralisi
completa» ha concluso

Picco in anticipo per l'influenza

Incidenza 16
delle sindromi
influenzali

in Italia. 12
Casi settimanali
ogni 1.000
assistiti
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SETTIMANA
Fonte: InfluNet

perso o perderanno in media 5 giorni lavoro

L'impatto sui posti di lavoro. Tra influenza e Coivid, circa & milioni di adulti hanno
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Da oggi le domande per
il Fondo nuove competenze

Politiche attive

Ultimi chiarimenti sono stati

tempi della formazione a 110 giorni
ededicare gli ulteriori 40 giorni per
rendicontare. Totale sempre 150
giorni. Quindi I’Anpal da un lato
non concede un maggior termine

LA SEGNALAZIONE

forniti ieri dall’Anpal alleimprese, dall’altrolato introdu-
tramite decreto e Faq ce un’opzione piu stringente. Anzi

una faq precisa che «non sono pre-

viste proroghe, per alcun motivo, né
Possibile la formazione per Perogazione della formazione
adistanza, ancora dubbi né per I'invio saldo».
Su“a gesﬁone dei tempi La seconda modifica riSOlVe, in-

2 vece, un dubbio sollevato nelle set-

timane scorse. L’Anpal, infatti, da IL SOLE 24 ORE,

Enzo De Fusco un’apertura sostenendo che 8 DICEMBRE 2022,P.34

Scatta da oggi alle ore 111a possibili-
tadipresentarele domande perac-
cedere al Fondo nuove competenze
eieri il commissario straordinario
dell’Anpal, conundecreto elapub-
blicazione dialcune faq, ha appor-
tato modifiche all’Avviso approvato
il 10 novembre.

Inun quadro di oggettiva incer-
tezza, parte la fase 2 del Fondo che
neanche l'intervento in extremis del
decreto correttivo & riuscitaad evi-
tare. Il decreto commissariale intro-
duce sostanzialmente due novita.

La prima prevede una scelta da
parte del datore dilavoro sui tempi
diesecuzione della formazione, da
esercitarein sede di presentazione
dell’istanza, secondo cui egli «puo
optare per losvolgimento della for-
mazione nei primi 110 giorni dal-
I’'approvazione della domanda e
provvedere allarendicontazione nei
successivi40». Questa possibilita si
affianca a quella presente nell’Avvi-
so originario in base alla quale «le
attivita formative e larelativa rendi-
contazione, salvo diversa indicazio-
ne daparte di Anpal, dovranno con-
cludersi, a pena di inammissibilita
del contributo, entro e non oltre 150
giorni dalla data di comunicazione
di approvazione dell’istanza».

Non sicomprendonoicontenuti
el’obiettivo di questamodifica che
sembra ulteriormente irrigidire il
periodo entro cuile aziende posso-
no farelaformazione. Infatticonla
modifica, il commissario stabilisce
cheleaziende (tutte) possono opta-
re per contrarre ulteriormente i

I'azienda deve rivolgersi al fondo
interprofessionale anche se c’¢ una
copertura parziale dei costi, a con-
dizione che I'intero percorso for-
mativo, comprensivo anche dell’at-
tivita non finanziata dal fondo, sia
realizzata secondoleregole di que-
st'ultimo. Il nuovo decreto ufficia-
lizza quanto gia anticipato ai fondi
nei giorni scorsinell’ambito di una
riunione organizzata dall’Anpal.

Ovviamente, i datori di lavoro
che non aderiscono ai fondi inter-
professionali possono accedere
sempre al Fncavvalendosi di societa
terze che erogano la formazione.

Le faq pubblicate ieri precisano,
inoltre, che € ammessa la formazio-
ne in presenza e quella a distanza,
anche asincrona, salvo diverse re-
gole delfondo diappartenenza. Puo
essere utilizzata la piattaforma di
e-learning del datore dilavoro, fer-
mo restando che la formazione de-
v’essere organizzata e svolta dal-
I’ente formativo.

Una societa del gruppo del datore
dilavororichiedente puo essere le-
gittimata a erogare la formazionea
condizione che abbia un distinto
codice fiscale.

E stato, infine, chiesto se in caso
dipiuistanze, il valore complessivo
puo superare il limite di 10 milioni
dieuro. L’Anpal sottolinea che ogni
datore dilavoro pud presentare solo
unarichiesta e il valore complessivo
dell’istanza, anche in questo caso,
non puo superare il limite di 10 mi-
lioni di euro.
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Sul Sole 24 Ore sono stati
evidenziati i punti da chiarire in
vista dell’avvio delle domande
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