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Fondo nuove
competenze,
molti nodi

da sciogliere

Formazione

A pochi giorni dall'invio
delle domande mancano
le istruzioni dell’Anpal
Enzo De Fusco

Quando mancanopochigiornialle
ore11del13 dicembre, termine ini-
ziale per presentare le domande
d’accessoal Fondonuove compe-
tenze (Fnc)’Anpalnonhaancora
fornitoleistruzioniper rimuovere
numerosi dubbi delle imprese.
Enecessario,ad esempio, chia-
rire seil datoredilavoropossaav-
valersi di una societa del gruppo
quale soggetto erogatore della for-
mazione. E, ancora, se gli enti ac-
creditatiin una determinataregio-
ne possano erogarelaformazione
anche in altre regioni: ¢i0 per evi-
tare cheleaziende multilocalizzate
siano costrette a reclutare un for-
nitore perogniregione. Inoltre, se
fisoggetto erogatore nonaccredi-
tatoalivelloregionale, possa ero-
gare la formazione se tale attivita
siariscontrabile solo nello statuto.
Sempre in tema di erogazione
della formazione Iistanza che pre-
sental’aziendaprevede chesianoin-
dicatianchelesocietaterze che svol-
gono laformazione: tuttavia le im-
prese, soprattuttoquelle strutturate,
potrannoindividuare questi fornito-
risoloavallediunagaraincompati-
bile conitempiindicati dall’ Avviso.
Bisogna chiarire, inoltre, ilnuo-
vo ruolo dei fondi interprofessio-
nali. Ilbando spiega cheicosti per
Pattivita di formazione € «di nor-
ma» finanziata dai fondi, purché
abbianoaderitoall’iniziativa e sia-
no inseriti in un apposito elenco
pubblicatosul sito Anpal. Qualora
siaquestalaprocedurachesarase-
guita dall’azienda, all'iniziativa si
applicherannogliordinari criteridi
gestione dellaformazione e moni-

toraggio della stessa, previsti dal
fondomedesimo. Questopercorso,
tuttavia, non € consentito se il da-
tore nonaderiscead alcunfondoo
seil fondo cuiaderisce non parteci-
piall’attuazione degli interventidel
Fondo nuove competenze.
Nonsicomprende,ancora,sel’ac-
cesso all'’Fnc per il tramite dei fondi
interprofessionalisiapossibileanche
qualorasirealizziun’incapienzadiri-
sorse cheimpediscail finanziamento
dell'intero percorso formativo.
L’Avviso stabilisce che il datore
puopresentare unasingolaistanza
conununico progetto formativoo
condistinti progetti formativiqua-
lorale categorie dilavoratori inte-
ressati riguardino fondi interpro-
fessionali distinti. Si spiega che in
ogni caso il contributo massimo
complessivo riconoscibile per cia-
scunaistanza non potraeccederei
10 milioni. Illimite, dunqueriguar-
dalasingolaistanza.L’Avviso, pero,
nonesclude chel’azienda, al verifi-
carsi dei presupposti(ad esempio,
plateedilavoratoridistinte), possa
presentare pittistanze cheaquesto
puntopossono complessivamente
eccedere il valore dei 10 milioni.
La modalita con cui e possibile
erogare la formazione da adito a
diversidubbi. L’Avvisononriporta
alcunaindicazione sulle modalita
formative consentite. Va chiarito,
dunque, se sia possibile erogare
corsisenzarispettare alcuna pro-
porzionalita tra formazione in
presenza/sincronaoasincrona.E
necessario, ad esempio, capireseé
consentito presentare un piano
cheprevedail100%diformazione
adistanza conmodalitaasincrona.
Unulteriore aspetto dachiarire
& se la formazione erogata da un
soggettoterzo possaessere svolta
utilizzandola piattaforma dell’im-
presa cheha presentatol’istanza,
soprattutto quandositrattadiim-
portantiprogetti che coinvolgono
migliaia dilavoratori.
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